Uchwala nr XLV/369/2014
Rady Miejskiej w Proszkowie
z dnia 13 listopada 2014 r.

w sprawie uchwalenia Programu Wspélpracy Gminy Prioszkéw z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami okreS§lonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie, prowadzgcymi dzialalno$é
na terenie Gminy Prészkow na rok 2015

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U, z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z p6zn. zm.) oraz art. 5a ust. 1 i 4 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010
r. Nr 234, poz. 1536) Rada Miejska w Proszkowie uc h wal a, co nastgpujace:

§1
Uchwala sie Program Wspélpracy Gminy Proszkéw z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzacymi dzialalno$¢ na terenie Gminy
Proszkéw na rok 2015, stanowigey zalgeznik do niniejszej uchwaty.,

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Prészkowa.

§3

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen Urzgdu
Miejskiego w Proszkowie.




Zatgeznik do Uchwaty z dnia 13 listopada 2014 r. nr XLV/369/2014 Rady Miejskiej w Prészkowie w sprawie
uchwalenia , Programu Wspélpracy Gminy Prészkéw z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, prowadzacymi dzialalno$¢ na terenie Gminy Proszkéw na rok 20157,

Program Wspdlpracy Gminy Prioszkéw z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami okre§lonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 Kwietnia 2003 r. o dzialalnodci
pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzgeymi dzialalno$¢ na terenie Gminy
Prészkéw na rok 2015,

1. Postanowienia ogélne

§1
llekro¢ w programie jest mowa o:

1) ustawie — dotyczy to ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. nr 96, poz. 873 ze zm.);

2) organizacjach pozarzadowych — dotyczy to podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 2
ustawy:

3) innych podmiotach — dotyczy to podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy;

4) gminie — dotyczy to Gminy Proszkow.

2. Cel gléowny programu.
§2

Celem glownym programu jest budowanie aktywnego partnerstwa pomigdzy administracjg
publiczng a organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami w kierunku budowania
spoleczefistwa obywatelskiego.

3. Cele szezegblowe programu:
§3

Do celow szczegdlowych programu zaliczy¢ nalezy:

1) tworzenie warunkéw do zwigkszania aktywnosci spolecznej mieszkancow gminy;

2) poprawa warunkéw zycia mieszkancéw poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb
spolecznych:

3) okreélenie priorytetowych zadan publicznych realizowanych we wspolpracy z
organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami;

4) poprawa istniejacej wspolpracy pomigdzy sektorem pozarzadowym a administracja
publiczng;

5) udzial organizacji pozarzadowych w tworzeniu programu wspélpracy.

4. Zasady wspélpracy:

§4.
Wspdlpraca Gminy Prészkéw z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami odbywa
si¢ na nastgpujacych zasadach:

1) pomocniczo$ci — gmina udziela pomocy organizacjom pozarzadowym i innym
podmiotom w niezbgdnym zakresie, uzasadnionymi potrzebami wspolnoty
samorzadowej:



2) partnerstwa — wspolpracy réwnorzednych dla siebie podmiotéw we wspélnym
rozwiazywaniu problemow;

3) suwerenno$ci — Gmina oraz organizacje pozarzadowe i inne podmioty szanuja swoja
autonomie;

4) efektywnosci — polegajacej na wspolnym dazeniu do jak najlepszych efektéw przy
realizowaniu zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji — réwnym traktowaniu wszystkich podmiotéw w zakresie
realizowanych zadan;

6) jawnoS$ci — procedury postgpowania przy realizacji zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe i inne podmioty sg jawne.

5. Zakres przedmiotowy wspélpracy:
§5

Zakres przedmiotowy wspolpracy obejmuje realizacj¢ zadan publicznych zgodnych z art. 4
ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

6. Formy wspélpracy.
§6

Wspélpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami moze mieé
charakter finansowy i pozafinansowy.
1) Wspélpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan publicznych poprzez:

a) powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacii;

b) wspieranie wykonywania zadai publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.

2) Wspélpraca pozafinansowa polega na:

a) wzajemnym informowaniu o planowanych kierunkach dzialalnosci;

b) konsultowaniu z organizacjami i innymi podmiotami, odpowiednio do zakresu ich
dzialania projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczgeych dzialtalnosei
statutowej tych organizaciji;

¢) umozliwieniu organizacjom skorzystania z preferencyjnych zasad uzyskiwania lokali
na dzialalnos¢;

d) realizacji wspéinych projektow i inicjatyw na rzecz spolecznosei lokalnych;

¢) obejmowaniu patronatem przez Burmistrza Proszkowa przedsigwzigé realizowanych
przez organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty;

f) pomocy organizacjom pozarzadowym w przedmiocie informowania o mozliwosciach
uzyskania dofinansowania ze Zrodel krajowych i zagranicznych;

g) pomocy w nawigzywaniu kontaktow migdzynarodowych w ramach uméw o
wspOlprace zawartych przez Gming Proszkow.

7. Priorytetowe zadania publiczne.
§7
Zadaniami priorytetowymi programu wspolpracy na rok 2015 sq w szezegélnosci:

1) w zakresie dzialalnoSci wspomagajiacej rozwd6j wspélnot i spolecznosci lokalnych
zadania polegajace na: wspieraniu zroéwnowazonego rozwoju wsi polozonych na



2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

terytorium gminy Proszkéw a w szczegblnosei na aktywizacji ludnosci wiejskiej,
integracji tadu Srodowiskowego, gospodarczego i spolecznego;

w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu zadania polegajace na
propagowaniu i upowszechnianiu kultury fizycznej na terenie gminy z uwzglgdnieniem
problematyki S$rodowiska wiejskiego, sportu, rekreacji, turystyki oraz innych form
aktywnego wypoczynku, w tym organizowanie imprez i zawoddéw sportowych
promujacych rekreacje, turystyke i zdrowy tryb zycia;

w zakresie pomocy spolecznej oraz promocji i ochrony zdrowia ze szczegblnym
uwzglednieniem 0s6b niepelnosprawnych oraz zagrozonych wykluczeniem spolecznym,
zadania polegajace na: pomocy w sprawach medycznych, higienicznych, odzywiania i
rehabilitacji, pomoc ludziom obloZnie chorym, niepelnosprawnym, uzaleznionym,
rodzinom wielodzietnym i w trudnej sytuacji materialnej oraz osobom w podesziym
wieku, Swiadczenia pielegnacyjno - higieniczne, diagnostyczne oraz socjalno - bytowe,
wypozyczanie sprzetu medyeznego i rehabilitacyjnego;

w zakresie ratownictwa i ochrony ludnosci, zadania z zakresu bezpieczenstwa i ochrony
przeciwpozarowej polegajace na: prowadzeniu dzialalnosei majacej na celu zapobieganie
pozarom, informowanie ludzi o istniejacych zagrozeniach, branie udzialu w akcjach
ratowniczych przeprowadzanych w czasie pozarow, zagrozen ekologicznych zwigzanych
z ochrong Srodowiska oraz innych klgsk i zdarzen, wykonywanie innych zadan
wynikajacych z przepiséw o ochronie przeciwpozarowej;

w zakresic podtrzymania tradycji narodowej i dzialalno§ci na rzecz mniejszosci
narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego, zadania dotyczgce popularyzacii,
rozwoju o$wiaty, kultury i sztuki mniejszosci niemieckiej, zmierzajacej do zaspokojenia
w tym zakresie potrzeb ludnosci mniejszosci niemieckiej, umacnianie braterskiej wigzi
ludno$ci niemieckiej z polska, udzielania pomocy osobom powracajacym na stafe z
Niemiec, organizowanie pomocy materialnej dla oséb bedacych w trudnej sytuacji
zyciowej, a w szczegdlnosei dla rodzin wielodzietnych, 0séb w podesztym wieku, oséb
samotnych, osob poszkodowanych przez los w tym odszkodowan w okresie wojny oraz
na skutek przebywania w niewoli i obozach pracy;

w zakresie dzialan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspolpracy miedzy spoleczenstwami, zadania polegajace na dbaniu w mysl
porozumienia o kontakty partnerskie pomigdzy Gming Prészkow, a innymi miastami i
gminami partnerskimi, wspieranie aktywno$ci roznorodnych instytucji, komisji,
zwigzkow, jak réowniez rozwdj osobistych kontaktéw mieszkancow Gminy Proszkow
majgcych na celu umocnienie wigzi partnerskiej pomigdzy zaprzyjaznionymi narodami,
organizowaniu wymiany doswiadczen w dziedzinach gospodarczo - przemystowych,
kulturalnych i sportu;

w zakresic ochrony zabytkéw i opieki nad zabytkami, zadania polegajace na
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3
ust.3 ustawy w zakresie ochrony i obejmowania formami ochrony zabytkéw i innych
obiektow o walorach historycznych i kulturowych;

w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego, zadania
polegajace na opracowywaniu i wydawaniu publikacji po$wigconych przedmiotowemu
zakresowi, organizowaniu imprez kulturalnych, konkurséw oraz wspieraniu lokalnych
grup folklorystycznych kultywujgcych lokalne obrzgdy i zwyczaje.

w zakresie dzialalnoSci na rzecz os6b w wieku emerytalnym, zadania polegajace na
aktywizacji oséb w weiku emerytalnym, tworzenie miejsc spotkan seniorow, klubdw
seniora, grup wsparcia aktywizacji ruchowej.



8. Okres realizacji programu.
§8

Program wspdlpracy bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2015 roku do 31 grudnia
2015 roku.

9. Sposdb realizacji programu.
§9

Realizacja programu prowadzona jest we wspolpracy nastgpujgcych podmiotéw:

1) Burmistrza Proszkowa — w zakresie organizacji otwartych konkurséw ofert i udzielania
dotacji na realizacjg¢ zadan publicznych;

2) Wydziatow i referatow Urzedu Miejskiego w Proszkowie w zakresie przygotowywania
otwartych konkursow ofert oraz wspdélpracy pozafinansowej:

3) Organizacji pozarzadowych i innych podmiotow, realizujacych swoje cele statutowe na
terenie Gminy Proszkow.

10. Wysoko$§¢ Srodkoéw przeznaczonych na realizacj¢ programu.
§ 10.

Przeznacza si¢ $rodki finansowe na realizacj¢ Programu w wysokosci niemniejszej niz
100 000 ztotych rocznie.

11. Sposéb oceny realizacji programu.

§ 11

1. Burmistrz Proszkowa sprawuje kontrole prawidlowosci wykonywania zadan publicznych
przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty. W szezegélnosci dotyczy to przekazanych na
realizacje zadania publicznego srodkéw finansowych.
2. Burmistrz Proszkowa przedklada Radzie Miejskiej w Proszkowie do dnia 30 kwietnia
nastgpnego roku sprawozdanie z realizacji ,Programu Wspdlpracy Gminy Proszkéw z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzacymi
dzialalno$¢ na terenie Gminy Prészkow na rok 2015.
3. W zakresie oceny realizacji programu w 2015 roku stosowane bgdg w szczegolnosci
nast¢pujace wskazniki:

1) liczba ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert;

2) liczba zawartych uméw na realizacje zadania publicznego;

3) liczba uméw zerwanych lub uniewaznionych;

4) liczba organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania publiczne w oparciu o

dotacjg;
5) wysoko$¢ kwot udzielonych dotacji.

12. Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji.

§12



1. Program powstal przy wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami.

2. Program poddano konsultacjom z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami
w oparciu o uchwale nr XLV/395/2010 z dnia 28 pazdziernika 2010 r. Rady Miejskiej w
Prészkowie w sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego projektow aktow prawa miejscowego gminy Proszkow w dziedzinach
dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji.

3. Konsultacje odbyly si¢ w formie zamieszczenia projektu ,,Programu Wspélpracy Gminy
Proszkow z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
prowadzgcymi dziatalno$é na terenie Gminy Proszkéw na rok 2015™ na stronie internetowe;j
Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Proszkowie na okres nie krétszy niz 7
dni i mozliwosci wypowiedzenia si¢ w sprawie zamieszczonego projektu na pismie lub drogg
elektroniczng.

13. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert.
§13

1. Komisja konkursowa powolywana jest zarzadzeniem Burmistrza Proszkowa. W jej sklad
wchodza przedstawiciele Burmistrza Proszkowa oraz organizacji pozarzadowych lub innych
podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ statutowq na terenie Gminy Proszkow.

2. Czlonkami komisji nie moga by¢ przedstawiciele organizacji pozarzadowych i innych
podmiotéw, bioracych udzial w otwartym konkursie.

3. W pracach komisji mogg takze uczestniczy¢, z glosem doradczym osoby posiadajace
specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych dotyczy
konkurs.

4. Komisja konkursowa wykonuje czynnosci zawarte w art. 15 ustawy o pozytku publicznym
i wolontariacie.

5. Ze swoich prac Komisja sporzadza protoké! oceny ofert, ktéry podpisuja wszyscy
czionkowie Komisji bioracy udziat w jej pracach.

6. Protokol z oceny ofert zawiera oceng formalng oraz merytoryczng przedtozonych ofert
wraz z propozycjg wysokosei dotacji.

7. Komisja przedkiada protok6l Burmistrzowi Prészkowa.

8. Ostatecznego wyboru ofert wraz z podjeciem decyzji o wysokosci kwoty przyznanej
dotacji dokonuje Burmistrz Proszkowa.

9. Jezeli Burmistrz podejmie decyzje o przyznaniu oferentowi kwoty dotacji nizszej niz
wnioskowana, wystapi do organizacji o dostosowanie kosztorysu i harmonogramu zadania do
planowanej dotacji.



