Proszkéw, dnia 10 pazdziernika 2025 r.

RO.2110.3.2025.SK

OGLOSZENIE O NABORZE

NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE W URZEDZIE MIEJSKIM W PROSZKOWIE

Burmistrz Proszkowa oglasza otwarty i konkurencyjny nabdr na wolne stanowisko urzgdnicze

w Urzedzie Miejskim w Proszkowie, ul. Opolska 17, 46-060 Proszkow

1. Stanowisko pracy: inspektor ds. srodkow zewnetrznych (samodzielne stanowisko)

2. Niezbedne wymagania od kandydatéw /wymagania niezbedne to wymagania konieczne

do podjecia pracy na danym stanowisku/:

)

2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)

obywatelstwo polskie, przy czym o stanowisko, poza obywatelami polskimi moga ubiegac si¢
obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele innych panstw, ktorym na podstawie umow
migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego przyshuguje prawo do podjgcia
zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych)

petna zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;
wyksztatcenie wyzsze;

staz pracy: min. 5 lat, w tym co najmniej 3 - letnie do§wiadczenie zawodowe w administracji
samorzadowe]j lub publicznej lub innej instytucji zajmujacej si¢ pozyskiwaniem S$rodkow
zewnetrznych na stanowisku odpowiadajacemu wymogom okreslonym
W niniejszym ogloszeniu;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

praktyczna znajomos$¢ zagadnien z zakresu tworzenia projektu, przygotowywania wniosku
o dofinansowanie, wdrazania projektu, zarzadzania projektem, rozliczania i sprawozdawczo$ci
projektu, znajomo$¢ zasad funkcjonowania funduszy strukturalnych, w tym zasad
kwalifikowania na dzialania wspotinansowane z funduszy unijnych oraz funkcjonowania
krajowych funduszy pomocowych, przepisow prawnych dotyczacych funduszy unijnych
oraz podstawowych dokumentéw programowych

wiedza z zakresu ustaw: o samorzadzie gminnym, finansach publicznych oraz o zasadach
realizacji zadan finansowanych ze srodkow europejskich
w perspektywie finansowej 2021-2027;

bardzo dobra umiej¢tno$¢ obstugi komputera, w tym pakietu MS Office oraz urzadzen
biurowych;

10) prawo jazdy kat. B.

3. Dodatkowe wymagania od kandydatow /wymagania dodatkowe to pozostale wymagania,

pozwalajace na optymalne wykonywanie zadan na danym stanowisku/:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

umiejetnos¢ wnioskowania i rozliczania §rodkéw zewngtrznych na rzecz Gminy (ukonczone
kursy/szkolenia ~w tym zakresie, potwierdzone zaswiadczeniami, certyfikatami
lub referencjami);

samodzielno$¢, dobra organizacja pracy, systematycznos$¢, rzetelnos¢;

zdolnos¢ analitycznego myslenia;

fatwos¢ 1 swoboda w nawigzywaniu kontaktow z innymi;

odpornos¢ na stres;

umiejetnos$¢ pracy w zespole i pod presja czasu,

umiejetnos¢ wlasciwej interpretacji aktow prawnych i redagowania pism urzedowych.



4. Zadania wykonywane na stanowisku:

)

2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)

wyszukiwanie mozliwosci pozyskiwania srodkow z funduszy Unii Europejskiej oraz innych
zrodet zewnetrznych na finansowanie zadan realizowanych przez Gmine oraz jej jednostki
organizacyjne;

analiza programéw pomocowych pod katem mozliwosci otrzymania dofinansowania;
opracowywanie wnioskow o dofinansowanie wraz z wymaganymi zatacznikami;
koordynowanie, monitorowanie oraz biezacy nadzoér nad procesem aplikacyjnym;
przygotowywanie dokumentow zwigzanych z refundacjg kosztow poniesionych na realizacje
programu,

prowadzenie dokumentacji rozliczeniowej w zakresie pozyskanych srodkow;

wykonywanie obowigzkéw zwigzanych z monitorowaniem projektu po zakonczeniu jego
realizacji;

opracowywanie wraz z innymi komoérkami organizacyjnymi strategii, wieloletnich planow,
czy programow gminnych w zakresie pozyskiwania srodkow zewnetrznych;

wspotpraca z innymi jednostkami w zakresie wynikajagcym z wykonywanych zadan;

10) wykonywanie innych zadan zleconych przez przetozonego.

5. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku

1))

2)

3)

4)
5)

miejscem wypetniania obowiazkéw pracowniczych bedzie siedziba Urzedu Miejskiego
w Proszkowie mieszczacego si¢ przy ul. Opolskiej 17;

pomieszczenie, w ktérym wykonywana bedzie praca zlokalizowane bedzie na II pietrze,
w dwupigtrowym budynku nieposiadajacym windy i sanitariatow dostosowanych do oséb
niepetlnosprawnych;

praca w pelnym wymiarze czasu pracy, z przewaga wysitku umystowego, siedzaca,
samodzielna;

praca przy komputerze przez co najmniej potowe wymiaru czasu pracy;

czas pracy: 40 godz. tygodniowo.

6. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych
W  miesigcu poprzedzajagcym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0s6b

niepelosprawnych w Urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnieniu 0so6b niepetnosprawnych jest nizszy niz 6%.

7. Wymagane dokumenty:

)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

list motywacyjny;

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej oraz posiadanych umiejetnosci, opatrzony
podpisang zgoda na przetwarzanie danych osobowych ze wskazaniem celu — aplikowania
na stanowisko inspektora;

kwestionariusz dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

o$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

o$wiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych;

o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za umys$lne przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

kopie dokumentoéw potwierdzajacych wyksztatcenie i zatrudnienie;

kopie dokumentdéw potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje;

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos$¢/dotyczy kandydatow, ktorzy
zamierzaja skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach
samorzadowych/;

10) podpisana klauzula informacyjna dot. przetwarzania danych osobowych.



8. Miejsce i termin zlozenia dokumentow

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy czytelnie podpisa¢ i sktada¢ w zamknietych kopertach
opatrzonych napisem: ,,Nabor na wolne stanowisko urzednicze inspektora ds. srodkow zewnetrznych
w  Urzedzie Miejskim w Proszkowie” w  sekretariacie Urzedu Miejskiego w Proszkowie,
ul. Opolska 17, I pietro, pok. nr 18 lub przesta¢ na powyzszy adres.

Oferty nalezy ztozy¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia 31 pazdziernika 2025 r. do godz. 13.00
(decyduje faktyczna data wptywu).

Ztozone oferty beda badane pod wzgledem spelnienia wymagan formalnych. Zgtoszenia kandydatow
ztozone po terminie, w inny sposob niz okreslony w ogloszeniu lub bez kompletu wymaganych
dokumentoéw nie wezma udziatu w dalszym postgpowaniu rekrutacyjnym.

Kandydaci, ktorzy spelniaja wymagania formalne zostang telefonicznie poinformowani o terminie
dalszego etapu rekrutacji.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Proszkow
www.bip.proszkow.pl (zaktadka: naboér na wolne stanowiska urzgdnicze) oraz na tablicy informacyjne;j
Urzedu Miejskiego w Proszkowie.

Dokumenty aplikacyjne, ktore nie zostana odebrane w ciagu 3 miesiecy od ogloszenia informacii
o wyniku naboru, zostana protokolarnie zniszczone.

Z up. BURMISTRZA

/-/
Irena Szott
Sekretarz Gminy


http://www.bip.proszkow.pl/

